PROTECTION RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

CONSENTEMENT A LA COLLECTE ET
LA COMMUNICATION DE RENSEIGNEMENTS
PERSONNELS

Date de création : 1/07/2026 Date de révision : Approbation : Nathalie Bédard, DG

Je soussigné consens et autorise la Garderie Les Petits Voyageurs (« la Garderie ») par la signature
du présent Consentement a la collecte et la communication de renseignements personnels (ci-apres le
« Consentement »), a ce que tous les Renseignements personnels nécessaires a la relation employeur-
employé que j’ai transmis a la Garderie soient consignés dans un dossier spécifique me concernant et
respectant les normes de sécurité requises en vigueur, et ce, pendant toute la durée de mon emploi et
durant les sept années suivant la fin de celui-ci.

Je consens également a ce que la Garderie vérifie les Renseignements personnels que je lui ai fournis
et qu’elle procéde a toute enquéte pertinente a ma candidature et mon emploi.

Ainsi, jautorise la Garderie a collecter des Renseignements personnels auprés de personnes désignées
a titre de référence, d’agents de renseignements personnels des institutions financiéres, des
établissements d’enseignement, du ministére de 'Education, des Loisirs et du Sport, des corps de police
ou des organismes a des fins de vérification d’antécédents judiciaires ou autre ainsi que leurs agents,
employés ou représentants. D’ailleurs, par la signature du présent Consentement, j'autorise ces tiers a
fournir et a communiquer a la Garderie les Renseignements personnels demandés afin de permettre
I'étude de ma candidature.

Aux fins du présent Consentement, I'expression « Renseignements personnels nécessaires a la relation
employeur-employé » signifie notamment, mais non limitativement les renseignements d’identification, les
renseignements de santé, les renseignements financiers, les renseignements relatifs au travail, les
renseignements scolaires ou relatifs a la formation ou tout autre renseignement issu d’'un processus
d’enquéte ou d’analyse transmis par le soussigné dans le cadre de son embauche et de son emploi, tel
que les résultats d’un test psychométrique.

Je reconnais également que des Renseignements personnels seront consignés a mon dossier tout au
long de mon emploi au sein de la Garderie.

Je comprends que mon dossier d’'employé ne pourra étre consulté que dans le cadre du processus
d’embauche ou de la relation d’emploi par 'un des membres de la direction de la Garderie. D’ailleurs, je
reconnais que les employés de la Garderie désignés par celle-ci responsables de la gestion des
ressources humaines, de la production des payes ou du processus d’embauche, ainsi que mon supérieur
auront accés a mon dossier d’employé, a I'exception des renseignements financiers.

Je comprends également qu’a des fins de sécurité, des caméras de surveillance en réseau fermé sont
présentes sur les lieux et filment en continu les acces, les corridors, les salles de cours, I'extérieur et la
cuisine.

D’ailleurs, jautorise la Garderie a communiquer ma date de naissance (jour et mois seulement) ainsi que

ma date d’embauche a 'ensemble des employés de la Garderie dans le but que mon anniversaire et mon
ancienneté soient soulignés par la Garderie.
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Jautorise également la Garderie a utiliser, conditionnellement & ce que cela ne soit pas préjudiciable
pour mon honneur et ma réputation, mon image et ma voix dans des photographies et des vidéos servant
a des publications sur les réseaux sociaux ou pour des fins publicitaires.

Je reconnais que je peux avoir, sur demande, accés aux Renseignements personnels conservés a mon
dossier et que je peux en demander la rectification en m’adressant a la personne responsable de la
protection des renseignements personnels de la Garderie.

De plus, je reconnais qu'il m’est aussi possible de retirer mon consentement a tout moment a la collecte
et la communication des Renseignements personnels en m’adressant a la personne responsable de la
protection des renseignements personnels de la Garderie. Toutefois, je suis conscient que le retrait de
mon consentement pourrait mettre fin a la relation d’emploi dans le cas ou celui-ci nuirait au déroulement
de la relation de travail. De plus, si je retire mon consentement, je comprends que cette décision n’est pas
rétroactive et ne s’applique pas aux renseignements déja recueillis ou divulgués par la Garderie. Cela
inclut, sans s’y restreindre, toutes les images et toutes les captations de la voix déja publiées sur les
réseaux sociaux ou déja utilisées pour des fins publicitaires.

ET J’Al SIGNE :

Concernant l'autorisation de divulgation de ma date de naissance (jour et mois seulement) a 'ensemble
des employés de la Garderie. Dans le but que mon anniversaire soit souligné par la Garderie, je
soussigné

] Accepte que ma date de féte soit partagée

] Refuse que ma date de féte soit partagée
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Concernant 'autorisation d’utilisation de mon image et de ma voix par la Garderie. Je soussigné

] Accepte l'utilisation de mon image et de ma voix

O Refuse I'utilisation de mon image et de ma voix
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